TARIM VE KIRS AL KALKINMA YI DES TEKLEME KURUMU iL. KOORDINATORLUKLERININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumunun tagra teskilati olan il koordinatérliiklerinin organizasyon yapist
ile calisma usul ve esaslarni diizenlemektir.

Kapsam

MADDE?2 — (1) Bu Yonetmelik, Tarmm ve Kirsal Kalkmmay1 Destekleme Kurumunun, Avrupa Birliginin Katilim Oncesi Mali Isbirligi Araci kapsammda Tiirkiye
tarafindan hazrlanan Kirsal Kalkinma Progranu ¢ergevesinde destekleyecegi illerde kurulan il koordinatérliiklerinin ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/5/2007 tarihli ve 5648 sayih Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 20 nci
maddesine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tammlar

MADDE4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bagkan: Tarim ve Kirsal Kalkimmay1 Destekleme Kurumu Bagkanmi,

b) Bagvuru paketi: Bagvuru sahibinin projesini sunarken teslim etmesi gereken belgelerin tamamini,

¢) il koordinatorliigii: Tarm ve Kirsal Kalkmmayi Destekleme Kurumunun, Avrupa Birliginin Katiim Oncesi Mali Isbirligi Araci kapsammda Tiirkiye
tarafindan hazrlanan Kirsal Kalkinma Progranu ¢ergevesinde destekleyecegi illerde kurulan tasra teskilating,

¢) Il koordinatorii: Tarm ve Kirsal Kalkmmay1 Destekleme Kurumunun tasra teskilatmm sorumlusunu,

d) Kurum: Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumunu,

e) Odeme talep paketi: Faydalanicmm, hibe desteginden yararlanabilmesi igin sunmas1 gereken belgelerin tamamini,

f) Program: Avrupa Birliginin Katim Oncesi Mali Ibirligi Arac1 kapsaminda Tiirkiye tarafindan hazirlanan Kirsal Kalknma Programmni

ifade eder.

IKINCI BOLUM
il Koordinatorliiklerinin Organizasyon Yapisi ve il Koordinatorlerinin Gorevleri

il koordinatorliiklerinin organizasyon yapist

MADDES — (1) [l koordinatérliiklerinin organizasyon yapis1 asagidaki sekilde olugturulur:

a) [l koordinatorii,

b) Birimler;

1) Proje bagvuru yonetimi birimi,

2) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) Yerinde kontrol birimi,

3) Odeme talep islemleri birimi,

4) Destek hizmetleri birimi.

il koordinatorlerinin gorevieri

MADDE 6 — (1) il koordinatérlerinin gérevleri;

a) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) il diizeyinde Kurumun faaliyetleri ile ilgili tanitim ve duyurularin yapilmasmi, faydalanicilara yonelik bilgilendirme
faaliyetlerinin yiirtitiilmesini,

b) Basvurularm alnmasmz, proje ve faaliyetlerin bagvuru sartlarma gére 6n incelemelerinin yapilmasmi ve uygun basvurularm Kuruma intikal ettirilmesini,

¢) On degerlendirme sonucunda uygun bulunmayan basvurulara gerekgeli cevaplarin hazirlanarak Kuruma iletilmesini,

¢) flde uygulamanm etkinligini artrmak amactyla valilikler ve diger kanu kurum ve kuruluslar ile gerekli koordinasyonun saglanmasm, valilige ve ildeki diger
kurumve kuruluglara Kurumun ildeki faaliyetleri ile ilgili bilgi verilmesini ve ihtiya¢ duyulan hallerde gerekli desteklerin bu birimlerden talep edilmesini,

d) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) Proje ve faaliyetlerin yerinde kontrol faaliyetlerinin ytirtitiilmesini,

e) [l koordinatérliigiiniin biitiin faaliyetlerinin ilerleme durumu ve sonuglar hakkmda Kuruma bilgi verilmesini,

f) Desteklenecek proje ve faaliyetlerin secimi ve izleme konusunda ilde gorevlendirilebilecek personelin se¢imine iliskin Onerilerinin ilgili birimlere
bildirilmesini, bunlara iligkin veri taban1 hazirlanmasini,

g) Ulusal ve AB denetimmakamlarmmn ihtiya¢ duydugu bilgi ve belgelerin hazirlanmasmi,

§) Baskan tarafindan faaliyet alanlaryla ilgili verilecek diger gorevlerin yerine getirilmesini,

h) (Ek:RG-1/10/2011-28071) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayth Amme Alacaklarmm Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore Kurum alacaklarmm tahsil
islemlerinin ytriitilmesini,

saglamaktir.

(2) 1 koordinatorleri yukaridaki gérevleri il koordinatérliigii personeli eliyle yiiriitii. Bu gorevlerin yerine getirilmesine iliskin yetki ve sorumluluk il
koordinatdriine aittir.

(3) (Ek:RG-1/10/2011-28071) Baskan birinci fikranin (h) bendinde belirtilen alacaklarm tahsili amaciyla, Kurumun tasra teskilati bulunmayan illerde il
koordinatorliikleri arasinda ¢ahsma gruplarn olusturabilir. Calisma gruplarmm ¢alisma usul ve esaslart Baskan tarafindan belirlenir.

Proje basvuru yonetimi biriminin gorevieri

MADDE7 — (1) Proje basvuru yonetimi biriminin gorevleri;

a) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) Kurunun tanitimrehberinde yer alan tanitimile ilgili grevleri yerine getirmek,

b) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) Proje basvuru paketini almak, kaydmni yapmak, bagvuru paketindeki dokiimanlarm ve igeriklerinin eksiksiz olup olmadigmi
kontrol etmek,

¢) Bagvuru sahipleri tarafindan tamamlannus olan belge ve bilgileri kontrol etmek,

¢) Basvuru sahiplerinin, bagvuru kriterlerine uygun olup olmadigimni kontrol etmek, uygunluk kontrol raporu veya uygun olmayanlarla ilgili basvurunun
reddedilmesine iligkin rapor hazirlamak ve merkeze géndermek,

d) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) incelenen ve kabul edilen basvuru paketlerinin yerinde kontrol listesini yerinde kontrollerinin yapilmasi igin yerinde
kontrol birimine iletmek, izleme faaliyetleri kapsaminda gerekli dokiimanlar siiresi icinde diizenlemek ve ilgili birime iletmek,

e) Bagvuru dosyalar tizerinde yapilan iglemlerin ve dosyalarmn takibi ile arsivlenmesine iligkin sistem kurmak,

) S6zlesme degisiklikleri ve feshiile ilgili islemleri yapmak,

g) Denetim faaliyetlerine ve Program degerlendirmelerine yonelik olarak birimin gérev ve sorumluluk alani ile ilgili hazirhklan yapmak, denetim gérevlilerine
denetim faaliyetleri stiresince yardime1 olmak,

&) Il koordinatérii tarafindan faaliyet alanlariyla ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

Yerinde kontrol biriminin gorevieri

MADDE 8 — (Bashgi ile birlikte degisik:RG-1/10/2011-28071)

(1) Yerinde kontrol biriminin gorevleri sunlardir:
a) Sozlesme 6ncesi, ddeme dncesi, uygulama sonrasi ve istisnai durumlarda yerinde kontrolleri yapmak.
b) Yerinde kontrol plani ve kontrol listesi hazirlamak ve bunlara uygun olarak yerinde kontrolleri yapmak.

¢) Izleme faaliyetleri kapsaminda gerekli dokiimanlari siiresi icinde ilgili birime iletmek.



¢) Kurumile i¢ ve dig denetim birimleri tarafindan istenen diizenli ve ara raporlart hazirlamak.

d) Denetim faaliyetlerine ve Program degerlendirmelerine yonelik olarak birimin gérev ve sorumluluk alani ile ilgili hazirhklar yapmak, denetim gorevlilerine

denetim faaliyetleri siiresince yardimei olmak.

e) Il koordinatorii tarafindan faaliyet alanlaryla ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Odeme talep islemleri biriminin gorevieri

MADDE- 9 — (1) Odeme talep islemleri biriminin gorevleri;

a) Odeme talep paketinde yer alan dokiimanlarm ve igeriklerinin eksiksiz olup olmadigmi kontrol etmek,

b) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) Dokiiman kontrolii yapilan 6deme talep paketinin yerinde kontroliiniin yapilmasi i¢in yerinde kontrol birimine bilgi

¢) Yararlanicilar igin 6deme talep paketinin kabuliine dair tebligat hazirlamak ve géndermek,

¢) Faturalara ait listeyi hazirlayarak 6denecek veya reddedilecek miktara iligkin teklifi Kurumun Tahakkuk Koordinatorliigiine sunmak,

d) Merkezde yapilacak 6mek se¢imine iliskin haftalik olarak iglenen 6deme talep paketleri listesini Kuruma gondermek,

¢) Denetim faaliyetlerine ve Program degerlendirmelerine yonelik olarak birimin gérev ve sorumluluk alani ile ilgili hazirhklar yapmak, denetim gérevlilerine

denetim faaliyetleri siiresince yardimci olmak,

f) Il koordinatérii tarafindan faaliyet alanlartyla ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
(2) (Ek:RG-1/10/2011-28071) Ayrica 6deme talep islemleri birimi, 6183 sayili Amme Alacaklarmm Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére Kurum

alacaklarmm tahsil islemlerini mahalli tahsil iinitesi olarak yiiriitiir.

Destek hizmetleri biriminin gorevleri

MADDE 10 — (1) Destek hizmetleri biriminin gorevleri;

a) Progranm tanitmak ve proje basvuru ¢agris1 yayimlamak,

b) Kamu kurumve kuruluslari, bagvuru sahipleri ve diger ilgililerle iletisimi saglamak,

¢) Bilgi islem faaliyetlerini Kurumun 6ngérdiigii sekilde ve uluslararasi standartlarda yiiriitmek,

¢) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) il koordinatérliigiiniin idari, mali, insan kaynaklari yénetimi ve egitim islerine ilisgkin gorevlerini yerine getirmek,

d ) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) il koordinatsriiigiindeki is siireklilii yonetimi ve sivil savunma gahsmalari kapsaminda gahsmalari planlamak ve

yiritmek,

e) (Degisik:RG-1/10/2011-28071) il Koordinatérliigii personelinin mesleki egitimlere katilmini organize etmek,
f) Denetim faaliyetlerine ve Program degerlendirmelerine y6nelik olarak birimin gérev ve sorumluluk alani ile ilgili hazirhklar1 yapmak, denetim gorevlilerine

denetim faaliyetleri siiresince yardime1 olmak,

g) Tl koordinatérii tarafindan faaliyet alanlartyla ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

UCUNCUBOLIM

Cesitli ve Son Hiikiimler
il koordinatorliigiiniin uygulama prosediirleri ile personelinin is tanimlart
MADDE 11 — (1) il koordinatérliigiiniin uygulama prosediirleri ile personelinin is tanimlart Kurum tarafindan hazirlanir.
Yiiriirliik
MADDE12 — (1) Bu Yonetmelik yaymmlandig tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Baskan yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi
24/9/2008 27007
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlancigi Resmi
Gazete’lerin
Tarihi Sayisi
Il 1/10/2011 28071




